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Huishoudelijk Reglement VCW
voorstel op de Algemene Ledenvergadering van 2 november 2026

Artikel 1
Definities/begripsbepalingen
1. Vereniging: de te Utrecht gevestigde Vereniging van Contextueel Werkers (VCW).
2. Statuten: de geldende statuten van genoemde vereniging.
3. Leden: de leden van genoemde vereniging.
4. Algemene vergadering: de algemene vergadering van deze vereniging.
5. Bestuur: het bestuur van genoemde vereniging.
Artikel 2
Leden
1. De vereniging kent de volgende leden:
a. ereleden
b. gewone leden
C. leden in opleiding
2. Zoals vermeld in artikel 16 van de statuten hebben alle niet geschorste leden stemrecht.

Ereleden hebben geen stemrecht.

3. Het gewone lidmaatschap van de VCW staat open voor degenen die
a. minimaal een beroepsopleiding hebben gevolgd op het gebied van mens- of
zorgwetenschappen, onderwijs, pastoraat/geestelijke verzorging of een daaraan
aantoonbaar gelijkwaardige geaccrediteerde opleiding, en

b. een contextuele opleiding hebben gevolgd en hiervan een bijbehorend certificaat of
diploma hebben behaald, en

C. bij voorkeur werkzaam zijn binnen een setting waarin contextuele
interventies mogelijk zijn, en

d. de gedragscode, zo deze door de vereniging wordt vastgesteld, en het

klachtenreglement voor contextueel werkers onderschrijven.

4. Het lidmaatschap voor leden in opleiding staat open voor degenen die

a. minimaal een beroepsopleiding hebben gevolgd op het gebied van mens- of
zorgwetenschappen, onderwijs, pastoraat/geestelijke verzorging of een daaraan
aantoonbaar gelijkwaardige geaccrediteerde opleiding, en

b. een contextuele opleiding volgen, en
werkzaam zijn binnen een setting waarin contextuele interventies mogelijk zijn, hierbij
inbegrepen praktijk- of stageplaatsen die voor het volgen van de opleiding
noodzakelijk zijn, en

d. de gedragscode, zo deze door de vereniging wordt vastgesteld en het
klachtenreglement voor contextueel werkers onderschrijven.
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5. De leden, met uitzondering van ereleden, worden toegelaten door het bestuur, die
beoordeelt of de leden aan de vereisten voldoen. Bij niet toelating door het bestuur kan de
ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.

6. Ereleden zijn zij, die wegens hun buitengewone verdienste jegens de vereniging of in het
kader van de doelstelling van de vereniging op voorstel van het bestuur als zodanig door de
algemene vergadering zijn benoemd.

Ereleden hebben geen andere rechten en plichten dan die welke hun bij of krachtens de
statuten of dit reglement zijn toegekend of opgelegd.

Artikel 3
Commissies
1. De vereniging kent thans een aantal commissies, waarin leden kunnen participeren.
2. Deze commissies zijn thans:
a. Commissie Kwaliteit en Opleiding (CKO), waarvoor geldt het
Reglement Commissie Kwaliteit en Opleiding (CKO);
b. Redactie Vakblad, waarvoor geldt het Reglement redactie Vakblad voor
Contextuele Hulpverlening;
C. De commissie Wetenschap en Methodiekontwikkeling (WMO);
De commissie Organisatie Symposium;
De commissies Regiobijeenkomsten.
3. Deze commissies zijn ingesteld door het bestuur. Op deze commissies is artikel 18 van de

statuten van toepassing (instelling, opheffing, benoeming en ontslag) en op hun reglementen,
indien van toepassing, artikel 19 lid 3 van de statuten (vaststelling en wijziging door het
bestuur).

4, Voor deze commissies en alle andere eventueel in te stellen commissies gelden de algemene
regels, hieronder in artikel 4 opgenomen.

Artikel 4

Dit reglement dient als uitgangspunt voor de diverse commissies die op verzoek van het bestuur een
adviserende of onderzoekende taak uitvoeren. Dit reglement is niet van toepassing op de
redactiecommissie van het Vakblad voor Contextuele Hulpverlening, waarvoor reeds een
huishoudelijk reglement is vastgesteld.

A.

1. Het bestuur van de vereniging heeft de mogelijkheid één of meerdere commissies in te stellen
en weer op te heffen, overeenkomstig hetgeen gesteld is in artikel 19 van de
verenigingsstatuten. Het bestuur stelt daarbij taak en bevoegdheden van de commissies vast.
De leden van de commissies worden benoemd of ontslagen door het bestuur.

2. Een commissie heeft geen rechtspersoonlijkheid.
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B. De specifieke doelstelling van een commissie wordt geformuleerd door het bestuur en wordt
afgeleid van de algemene doelstelling van de vereniging, als genoemd in artikel 2 van het
verenigingsstatuut: ‘het bevorderen en bewaken van de kwaliteit van het uitdragen, het
ontwikkelen en het in praktijk brengen van het contextuele gedachtegoed van Prof. Dr. Ivan
Boszormenyi-Nagy, en voorts al hetgeen dat met één of ander rechtstreeks of zijdelings
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords’.

C. Commissies dienen verantwoording af te leggen aan het bestuur, overeenkomstig het gestelde
in artikel 11 van het verenigingsstatuut: ‘het bestuur is belast met het besturen van de
vereniging. Het bestuur kan als zodanig een of meer van zijn bevoegdheden, mits duidelijk
omschreven, aan anderen delegeren. Degene die aldus bevoegdheden uitoefent, handelt in
naam van, en is derhalve verantwoording verschuldigd aan het bestuur’.

1. ledere commissie als bedoeld in dit reglement dient aan het bestuur jaarlijks voor of op 1
februari schriftelijk verslag uit te brengen van haar werkzaamheden in het voorafgaande jaar.
Het bestuur kan de frequentie van deze verslaglegging veranderen indien de aard van de
werkzaamheden van deze commissie of andere omstandigheden daar aanleiding toe geven.

2. Het bestuur ontvangt de notulen van iedere commissievergadering.

3. Op de algemene ledenvergadering van de vereniging presenteert de commissie haar
activiteiten en resultaten.

E.
1 Een commissielid kan door het bestuur ontslagen worden van zijn taken:
1. Bij beéindiging van het lidmaatschap.
2. Bij disfunctioneren waarbij het lid zich niet houdt aan de door het bestuur
vastgestelde taken of bevoegdheden.
2. Elke commissie benoemt één lid dat namens de commissie contact houdt met, en
aanspreekpersoon is voor, het bestuur.
F. In alle gevallen waarin dit reglement niet voorziet beslist het bestuur van de vereniging.
Artikel 5

Ammy van Heusdenlezing

Het bestuur van de vereniging spant zich in om jaarlijks een ‘Ammy van Heusdenlezing’ te organiseren
met de bedoeling bij voorkeur leden van de VCW aan het woord te laten die op een bijzondere wijze
werken met de contextuele benadering. Vanwege de verdienstelijke wijze waarop Ammy van Heusden
(1920- 1986) het contextuele gedachtegoed in Nederland bekend heeft gemaakt, is haar naam
verbonden aan deze jaarlijkse lezing.
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Artikel 6

Conflicterende regelingen

Alle bovengenoemde reglementen mogen geen bepalingen bevatten die in strijd zijn met de Statuten
en/of het Huishoudelijk Reglement. Bepalingen in de Statuten prevaleren boven die in het
Huishoudelijk Reglement en in andere reglementen.

Bepalingen in het Huishoudelijk Reglement prevaleren boven bepalingen in andere reglementen.

Artikel 7
Wijziging Huishoudelijk Reglement
Op wijzigingen in het Huishoudelijk Reglement is artikel 19 van de statuten van toepassing.

Aldus vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering van de vereniging in haar vergadering van 21
maart 2012 en gewijzigd in haar vergadering van 2 november 2026, conform artikel 19 van de

statuten.

Dit Huishoudelijk Reglement zal opnieuw worden geévalueerd over 5 jaar, najaar 2031.
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